SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
SECRETARIA ACADEMICA

EDITAL N2. 01, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2015

PROCESSO SELETIVO

A Secretaria Académica, do Campus Prof. Alberto Carvalho da Universidade Federal de Sergipe
comunica que estardo abertas inscricdes para a selecdo de estudantes para atuar como bolsistas
e/ou voluntarios do Programa de Apoio a Aprendizagem Profissional (PRODAP), de acordo com a
Resolugdo N, 38/2014/CONSU, de 25 de julho de 2014 e conforme o 82 Edital PRODAP, de 28 de
outubro de 2015.

1-DO PROGRAMA E DO PLANO DE TRABALHO

1.1. O Programa de Apoio do Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional (PRODAP), vinculado a
Pré-Reitoria de Graduag¢do — PROGRAD, tem por finalidade a concessdo de bolsas destinadas a
participacdo de estudantes de cursos de graduagdo, presencial e a distancia, em atividades que
propiciem o desenvolvimento de habilidades voltadas para a complementacdo da formagao
profissional, compativel com o Projeto Politico Pedagdgico dos respectivos cursos de
graduacgdo, no ambito da UFS.

1.2. As bolsas terdo duracdo de 12 (doze) meses podendo ser renovadas por igual periodo,
observadas a disciplina prépria da instituicdo e os termos do edital de sele¢do, considerando o
desempenho do estudante, a avaliagdo dos programas ou projetos desenvolvidos, bem como a
disponibilidade orcamentaria.

1.3. A carga horaria do bolsista PRODAP sera a mesma estabelecida para os discentes da graduacgdo
que sdo bolsistas das agéncias oficiais de fomento a pesquisa (20 horas semanais), no periodo
matutino, respeitando o projeto politico pedagdgico do curso.

1.4. A remuneracdo dos bolsistas terd como referéncia o valor da bolsa de iniciacdo cientifica do
CNPq. Atualmente o valor da bolsa é de RS 400,00.

2 - REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DO ALUNO NO PRODAP

2.1. Sao condigBes para participagdo do aluno no PRODAP:
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Estar regularmente matriculado e cursando, durante todo o periodo de vigéncia da bolsa,
pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos créditos regulares para o periodo académico
vigente do seu curso, estipulado pela Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD;

N&do possuir vinculo empregaticio e ndo receber nenhum outro tipo de bolsa de instituicdo
publica, no caso de bolsistas remunerados;

N3o ter sido bolsista remunerado do programa anteriormente, e,

Ser selecionado através de Edital Publico.

2.2. A concessdo da bolsa ndo caracteriza criagdo de vinculo empregaticio entre o bolsista e a UFS.

2.3. 0 aluno sera desligado do programa nas seguintes situacoes:

a)
b)
c)
d)

Conclusao do curso de graduacao;

Reprovacdo em mais de 1/3 (um terco) das disciplinas cursadas no semestre;
Trancamento da matricula;

Abandono do curso;

Abandono de disciplinas sem a devida justificativa;

Praticas ndo condizentes com o ambiente académico;

Por solicitagdo do aluno;

Desinteresse ou inaptiddao para o desenvolvimento do Plano de Trabalho;

Desrespeito as obrigagdes constantes no Termo de Compromisso.

3 — DAS VAGAS

3.1. Os candidatos concorrerdo a 01 vagas para bolsistas e 00 vagas para voluntdrios, todas
para preenchimento imediato.

3.2 As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

TITULO DO PLANO DE N2 DE VAGAS N2 DE VAGAS CURSO AO QUALO

TRABALHO BOLSISTAS VOLUNTARIOS ALUNO DEVERA
ESTAR VINCULADO
PARA CONCORRER A
VAGA

Seap Académica 01 00 Administragdo, Sistemas

de Informagao e Letras.
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3.3 Para ocupar as vagas por substituicdo terdo prioridade os alunos voluntarios, de acordo com a

ordem de classificagdo.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 Poderdo inscrever-se no Processo de Selecdo os alunos do 22 ao 62 periodo regularmente

matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos discriminados na Tabela do item 3.2

4.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente no setor onde se desenvolvera o plano de trabalho,

no periodo de 23 a 27 de novembro de 2015.

4.3 As informacgGes cadastrais fornecidas pelo candidato no ato da inscricdo sdo de responsabilidade

exclusiva do candidato, que respondera por eventuais erros ou omissoes.

5 — DA SELECAO

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.5

A selecdo dos discentes sera feita por meio de processo seletivo publico de provas, sendo
utilizados os seguintes instrumentos: carta de inten¢do e entrevista, observada a
ordem de classificagdao final dos candidatos para efeito de convocagao.

Ao apresentar-se para a selegdo o aluno deverd entregar copias nitidas dos seguintes documentos:
1) histérico escolar da UFS atualizado e 2) horario do estudante atualizado.

Para efeito de sele¢cdo dos alunos, serad atribuido peso 0,6 na avaliacdo final dos alunos com
vulnerabilidade socioecon6mica e peso 0,4 na avaliagdo final dos alunos que ndo atendam a
essa condicao.

Em caso de empate de notas da avaliagdo final, os alunos em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica terdo prioridade.

Persistindo o empate, o portador de necessidades educacionais especiais que também se
encontre em situacdo de vulnerabilidade econémica terd prioridade dentre os todos os
candidatos.

N3o havendo a presenca de portador de necessidades educacionais especiais, as bolsas serdo
distribuidas entre os demais candidatos, conforme classificagao.
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5.7 O processo de selegdo consistira em fases:

1) Entrevista;

2) Carta de Intencdo.

Da entrevista:
a) A entrevista terd duragdo de 15 (quinze) minutos, com tolerdncia de 05 (cinco) minutos para
mais.

b) A entrevista serd passivel de quantificagdo e adotard os seguintes critérios: comunicagdo e
expressdo (25 pontos); disponibilidade de horario de acordo com o plano de trabalho (25 pontos);
perfil adequado ao desenvolvimento do trabalho (25 pontos); interesse em participar do plano de
trabalho (25 pontos).

Da carta de intengdo:

a) A Carta de inten¢do devera ser escrita antecipadamente e entregue no dia da entrevista. Consistira
em um texto no qual o aluno apresentara seus interesses e motivagdes em trabalhar no plano de
trabalho para o qual se inscreveu. Serdo observados a objetividade, capacidade de sintese, clareza da
exposicao, correcao e adequacgao da linguagem.

b) A carta de intencgdo devera ser digitada com, no minimo 10 linhas e no maximo 20 linhas.

Da avaliagao:

a) Serdo atribuidas aos candidatos notas de 0,00 a 100,00 em cada uma das etapas.

b) Somente sera considerado aprovado o/a candidato/a que obtiver nota final igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos em qualquer uma das etapas.

c¢) O ndo comparecimento do candidato a qualquer uma das etapas de selecdo implica sua
desclassificacdo.

d) A nota final do candidato, para efeito de classificacdo, serd a média aritmética ponderada das
notas obtidas nas duas fases de selecdo multiplicada pelos pesos atribuidos a vulnerabilidade
socioecon6mica, ou seja, sera atribuido peso 0,6 na avaliacdo final dos alunos com vulnerabilidade
socioecon6mica e peso 0,4 na avalia¢do final dos alunos que ndo atendam a essa condigao.
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e) Como critério de desempate sera considerada a maior Média Geral Ponderada (MGP), e,
persistindo o empate, o maior indice de Regularidade (IR).

6 — DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Selegdo e
Acompanhamento (CPSA) da Universidade Federal de Sergipe.

7 - INFORMAGCOES ADICIONAIS

7.1 Esclarecimentos e informagdes adicionais poderdo ser obtidos contatando-se a SEAP — Secretaria
Académica pelo telefone 3432-8224 ou e-mail seapufs@gmail.com .

Liliane Scoto da Silva

Técnica em Assuntos Educacionais

Secretaria Académica

Itabaiana, 17 de novembro de 2015.
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