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EDITAL Nº 001/2012 - SELEÇÃO DE CANDIDATOS ÀS VAGAS DO PROGRAMA 

DE EXTENSÃO: LIGA ACADÊMICA DO TRAUMA (LITRAUMA-UFS) PARA O 

PERÍODO LETIVO DE 2012/2013 

 

A Coordenação da Liga Acadêmica do Trauma (LITRAUMA) da Universidade Federal de 

Sergipe, sob coordenação da Prof. Dr.ª Edilene Curvelo Hora e da MSc. Lyvia de Jesus 

Santos, torna público e estabelece as normas do processo seletivo 2012/2 para o 

preenchimento das vagas do programa de extensão: Liga Acadêmica do Trauma 

(LITRAUMA-UFS). 

 

A LITRAUMA desenvolve um trabalho interdisciplinar com ações educativas de 

PREVENÇÃO E REABILITAÇÃO na área do trauma, voltadas à comunidade. Tem o 

propósito de ser uma fonte de conhecimento com formação de profissionais diferenciados, 

críticos, reflexivos, cidadãos e conhecedores dos agravos à saúde pelas causas externas. 

 

1. LOCAIS E HORÁRIOS DAS INSCRIÇÕES: 

1.1.As inscrições serão realizadas por meio exclusivo do e-mail, onde os interessados deverão 

enviar um e-mail para litrauma@yahoo.com.br contendo os documentos solicitados no 

item 3 do presente edital. 

1.2.No ASSUNTO do e-mail deverá constar SELEÇÃO LITRAUMA. 

 

2. PERÍODO DE INSCRIÇÃO: 

2.1.As inscrições serão realizadas a partir da data de publicação do presente edital até às 23h: 

59 min do dia  14 de Junho de 2012. 

2.2.Não haverá recebimento de inscrições fora do prazo. 

mailto:litrauma@yahoo.com.br


2.3.Caso não haja candidatos inscritos no período acima especificado, o prazo de inscrição 

ficará automaticamente prorrogado para igual período em outras datas. 

3. DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRIÇÃO: 

a) Curriculum Lattes. 

b) Histórico acadêmico. 

4. SELEÇÃO: 

4.1.O processo Seletivo Simplificado constará da avaliação do Histórico Acadêmico tendo 

caráter eliminatório – Média Geral Ponderada (MGP) a partir de sete (7) pontos - 

Curriculum Lattes tendo caráter classificatório e uma Entrevista que terá caráter 

eliminatório. 

4.2.O Curriculum Lattes terá pontuação máxima de três (3) pontos, sendo avaliado:  

Participação em eventos, publicações e participações anteriores em programas de 

pesquisa, ensino ou extensão. Cada item terá valor de um (1) ponto. 

4.3.A entrevista terá pontuação  máxima de sete (7) pontos e serão avaliados:  

Capacidade de argumentação, interesse, motivação, disponibilidade e desempenho. 

5. DA PONTUAÇÃO: 

5.1.O resultado final será a somatória da nota da entrevista – sete (7) pontos - com a nota da 

análise curricular – três 3 pontos - . Será considerado classificado o aluno que obtiver nota 

igual ou superior a sete (7). 

6. ENTREVISTA: 

6.1.Os candidatos classificados para entrevistas serão avisados da data e horário 

correspondente por e-mail; 

6.2.Não será permitida a mudança de horário das entrevistas; 

6.3.Entrevistas serão realizadas por ordem de chegada; 

7. VAGAS: 



7.1.As vagas disponíveis para esse edital são limitadas por categoria. 

7.2.As categorias profissionais e respectivas vagas disponíveis para o processo seletivo 

LITRAUMA/2012 são: 

 

ESPECIALIDADE NÚMERO DE VAGAS OFERTADAS 

Educação Física 02 

Enfermagem 02 

Farmácia 02 

Fisioterapia 02 

Fonoaudiologia 02 

Medicina 02 

Nutrição 02 

Odontologia 02 

Psicologia 02 

Serviço Social 02 

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS  20 

 

7.3.De acordo com a necessidade da LITRAUMA, vagas excedentes poderão ser utilizadas. 

8. BOLSAS: 

8.1.A quantidade de bolsas disponíveis para o projeto é de apenas uma (1). 

8.2.O candidato aprovado que quiser concorrer à bolsa terá que desenvolver um projeto de 

ação que contemple prevenção ou reabilitação para a LITRAUMA. 

9. ATRIBUIÇÕES DOS LIGANTES: 



a) Cumprir com os requisitos do Termo de Compromisso; 

b) Executar o Plano de Atividades; 

c) Apresentar os relatórios parciais; 

d) Contribuir para o bom andamento das atividades do projeto, comprometendo-se 

eticamente com os seus objetivos; 

e) Participar e/ou apresentar atividades do projeto em eventos. 

9.1.1. São direitos do ligante: 

a) Reivindicar créditos complementares após execução do projeto e apresentação de 

relatório; 

b) Receber certificado de participação; 

c) Apresentar os resultados do projeto ou do evento; 

d) Constar o nome nas publicações que forem utilizados resultados das suas 

atividades; 

10. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL: 

10.1. O resultado será divulgado dia 18/06/2012 no site da UFS ( www.ufs.br).  

11. CADASTRO NO PROGRAMA: 

11.1. Os candidatos selecionados deverão apresentar a seguinte documentação: 

a) Foto recente 3x4. 

b) Xerox da identidade. 

c) Comprovantes dos títulos declarados no item 3. 

10. DISPOSIÇÕES FINAIS: 

10.1.Será desclassificado e automaticamente excluído do processo seletivo o candidato que: 

a) Prestar declarações ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da 

seleção 
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b) Não apresentar toda a documentação requerida nos prazos e condições estipuladas 

neste Edital. 

c) Não comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horários 

previstos 

d) Não confirmar a sua matrícula no Programa, nas datas especificadas neste edital, no 

caso de ser selecionado; 

 

Aracaju, 24 de maio de 2012 

 

 

__________________________________ 

Edilene de Curvelo Hora 

Coordenadora da LITRAUMA 

 

_________________________ 

Lyvia de Jesus Santos 

Vice-Coordenadora da LITRAUMA 

 

 

 

 


